Red Hat Certified x
Specialist in Decision x
Management Exam x

Calle de la Basilica, 19
28020 Madrid

(34) 915536162
www.cas-training.com

WE
ARE
CAS




WE
ARE
CAS

C|
a

Bo

Objetivos:

Debera completar una serie de tareas de diferente complejidad, las cuales abarcan desde la aplicacion de reglas y
decisiones empresariales muy sencillas hasta la creacién de flujos de l6gica empresarial relativamente complejos,
los cuales requieren el uso de técnicas de resolucion de conflictos para garantizar que las diversas reglas se
activen en el orden correcto. Ademas, se lo evaluara en funcién de qué tan bien sus implementaciones cumplen
con los criterios objetivo, por ejemplo, si pueden conseguir un determinado resultado dado un conjunto especifico
de datos de entrada.

Requisitos:

No hay requisitos previos, pero se recomienda presentar el examen Developing Application Business Rules with
Red Hat Decision Manager (AD364).

Material del curso:

Documentacion del curso Red Hat Certified Specialist in Identity Management Exam

Metodologia:

« “Learning by doing” se centra en un contexto real y concreto, buscando un aprendizaje en equipo para la
resolucion de problemas en el sector empresarial.

+ Aulas con grupos reducidos para que el profesional adquiera la mejor atencion por parte de nuestros
instructores profesionales.

« El programa de estudios como partners oficiales es confeccionado por nuestro equipo de formacion y
revisado por las marcas de referencia en el sector.

« Laimparticion de las clases podra ser realizada tanto en modalidad Presencial como Virtual.

Examen y Certificacion:

Preparacion para el examen:

Examen EX364: Red Hat Certified Specialist in Decision Management Exam
Red Hat invita a todos los interesados en obtener la certificacion Red Hat Certified Specialist in
Identity Management a realizar el curso Red Hat Security: Identity Management and
Active Directory Integration (RH362) para prepararse para el examen.
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Contenidos:

Modulo 1: Disefio de reglas empresariales

Modulo 2: Creacidn de reglas empresariales

Modulo 3: Disefio de un servicio de decisiones utilizando modelos del DMN
Modulo 4: Resolucién de conflictos

Modulo 5: Gestion de sesiones

Modulo 6: Prueba y mantenimiento

Modulo 7: Rendimiento
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